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§ 264
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää,​ mikäli mahdollista,​ 
vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. 
Suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta,​ jossa salassa pidettävät tiedot 
ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
Kokouskutsussa on ilmoitettu,​ että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä 
tai sähköisen yhteyden kautta.

Toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 
108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen.
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§ 265
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
pöytäkirjantarkastusvuoro kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Anu Plaketti ja Pekka Simonen.
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§ 266
Työjärjestyksen hyväksyntä

Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
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§ 267
Hankinnasta päättäminen,​ Kuvantamisen laitepalvelun yhteistyökumppanuus,​ 
laitesidonnaiset tarvikkeet
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen
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§ 268
Hankinnan käynnistämispäätös -​ Luokka 2 Psykiatrian alojen erikoislääkäripalvelut -​ 
Terveydenhuollon tutkimus-​,​ hoito-​ ja kuntoutuspalveluiden hankinnan 
palveluntuottajarekisteri
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen
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§ 269
IPI-​asetuksen ja täytäntöönpanoasetuksen soveltaminen

PPHVADno-2025-24438

Valmistelijat / lisätiedot:

Katja Lantiainen, hankintalakimies, katja.lantiainen@pohde.fi
Päivi Sivonen, hankintapäällikkö, paivi.sivonen@pohde.fi

IPI-​asetus

Euroopan parlamentin ja neuvoston ns. IPI-​asetus ((EU) 2022/1031,​ international 
procurement instrument) tuli voimaan 29.8.2022.

IPI-​asetuksen tarkoituksena on edistää EU:n sisämarkkinoiden toimijoiden uusia 
kaupankäyntimahdollisuuksia kolmansien maiden hankintamarkkinoilla. Asetuksessa 
säädetään menettelyistä,​ joita noudattaen komissio voi ryhtyä tutkimaan kolmansien 
maiden kaupankäyntiä estäviä tai rajoittavia toimenpiteitä tai käytäntöjä ja neuvotella 
näiden poistamisesta.

Asetuksessa säädetään myös komission mahdollisuudesta määrätä tällaisten 
toimenpiteiden tai käytäntöjen osalta IPI-​toimenpiteitä. Toimenpiteillä voidaan 
vastavuoroisesti rajoittaa kolmansien maiden pääsyä unionin hankintamarkkinoille,​ 
jos käydyt neuvottelut eivät johda markkinoiden avautumiseen.

Täytäntöönpanoasetus

EU:n komissio on katsonut,​ että Kiinan kansantasavalta on rajoittanut EU:sta tulevien 
yritysten pääsyä lääkinnällisten laitteiden markkinoillensa. Siksi EU:n komissio on 
antanut IPI-​asetuksen täytäntöönpanevan asetuksen ((EU) 2025/1197),​ jolla rajoitetaan 
kiinalaisten tarjoajien osallistumista lääkinnällisiä laitteita koskeviin EU-​alueen 
hankintoihin. Lisäksi muiden kuin Kiinasta peräisin olevien tarjoajien tarjouksiin voi 
sisältyä Kiinasta peräisin olevia lääkinnällisiä laitteita enintään 50 prosenttia 
sopimuksen kokonaisarvosta. Velvoite koskee hankintoja,​ joiden ennakoitu arvo on 
vähintään 5 miljoonaa euroa ja joiden kohde on CPV-​koodiltaan 33100000–33199000 
(noin 350 kpl). Komission asetus toimenpiteestä on tullut voimaan 30.6.2025,​ ja se on 
voimassa viisi vuotta. Toimenpiteen voimassaoloa on mahdollista jatkaa tarvittaessa 
viidellä vuodella.

Täytäntööpanoasetuksen velvoitteet

Täytäntöönpanoasetus velvoittaa hankintayksiköitä sisällyttämään hankinta-​
asiakirjoihin viittauksen asetukseen ja tiedon tarjouskilpailun voittajaa koskevien 
velvoitteiden soveltamisesta. Velvoitteet ovat seuraavat:

a) olla teettämättä alihankintana enempää kuin 50 prosenttia sopimuksen 
kokonaisarvosta sellaisilla alihankkijoilla,​ jotka ovat peräsin Kiinan 
kansantasavallasta;​

b) varmistaa sopimuksen keston ajan,​ että sopimuksen täytäntöönpanon 
yhteydessä toimitetut tavarat tai suoritetut palvelut,​ jotka ovat peräisin Kiinan 
kansantasavallasta,​ edustavat enintään 50:tä prosenttia sopimuksen 
kokonaisarvosta,​ riippumatta siitä,​ toimittaako kyseiset tavarat tarjouskilpailun 
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voittaja suoraan vai alihankkija tai suorittaako kyseiset palvelut tarjouskilpailun 
voittaja suoraan vai alihankkija;​

c) toimittaa hankintaviranomaiselle tai hankintayksikölle niiden pyynnöstä a tai b 
alakohtaa koskeva riittävä näyttö viimeistään sopimuksen täytäntöönpanon 
päätyttyä;​

d) maksaa oikeasuhteinen maksu,​ joka on 10–30 prosenttia sopimuksen 
kokonaisarvosta,​ jos a tai b kohdassa tarkoitettuja velvoitteita ei noudateta.

IPI-​asetus edellyttää,​ että hankintayksiköt raportoivat komissiolle IPI-​toimenpiteiden 
soveltamisesta jälki-​ilmoituksella.

Poikkeaminen IPI-​toimenpiteestä

Hankintayksikkö voi poikkeuksellisesti päättää olla soveltamatta IPI-​toimenpidettä 
hankintamenettelyyn. Poikkeus on mahdollinen kahdessa tilanteessa: 1) jos 
ainoastaan toimenpiteen kohteena olevasta kolmannesta maasta peräisin olevien 
toimijoiden esittämät tarjoukset täyttävät tarjouskilpailun vaatimukset ja 2) jos päätös 
olla soveltamatta toimenpidettä on perusteltu yleiseen etuun,​ kuten kansanterveyteen 
tai ympäristönsuojeluun liittyvistä pakottavista syistä. 

Jos hankintayksikkö päättää olla soveltamatta IPI-​toimenpidettä,​ on sen raportoitava 
asiasta komissiolle.

Oikeasuhteisen maksun suuruus

Jos tarjouskilpailun voittaja ei ole noudattanut täytäntöönpanoasetuksen mukaisia 
velvoitteitaan,​ sen on maksettava hankintayksikölle oikeasuhteinen maksu,​ joka on 10–
30 prosenttia sopimuksen kokonaisarvosta. Käytännössä sopimuskauden päättyessä 
on tarkasteltava,​ miten suuri osa sopimuksen perusteella hankituista tuotteista oli 
peräisin Kiinasta. Täytäntööpanoasetuksen soveltamisohjeen (2023/C 64/04) mukaan 
oikeasuhteisen maksun tosiasiallinen määrä vahvistetaan tapauskohtaisesti. Sen 
määrä voi riippua esimerkiksi niiden tavaroiden tai palvelujen osuudesta,​ joiden osalta 
on todettu perusteltu epäily.

Soveltamisohjeen sanamuoto antaisi ilmeisesti mahdollisuuden määrätä 
oikeasuhteiden maksun suuruus jälkikäteen sopimuskauden päättyessä. Kuitenkin 
hankintalain (1397/2016) 68 §:n mukaan tarjouspyynnöllä on annettava tiedot,​ joilla 
on olennaista merkitystä hankintamenettelyssä ja tarjousten tekemisessä. 
Sovellettavan oikeasuhteisen maksun suuruus on tieto,​ jolla on olennaista merkitystä 
tarjousten tekemisessä. Siksi on tarkoituksenmukaista,​ että hankinnassa sovellettavan 
oikeasuhteisen maksun suuruus ilmoitetaan jo tarjouspyynnössä.

On oletettavaa,​ että tarjoajat huomioivat täytäntöönpanoasetukseen perustuvan 
sanktioinnin tarjouksessaan. Siten asetuksen soveltaminen voi ainakin joissakin 
hankinnoissa nostaa tarjousten hintoja. Vaikutus on ilmeisin hankinnoissa,​ joissa tällä 
hetkellä merkittävä osa markkinoilla olevista tuotteista valmistetaan Kiinassa. On 
myös mahdollista,​ että täytäntöönpanoasetuksen vaikutus näkyy hinnoissa,​ vaikka 
loppujen lopuksi oikeasuhteinen maksu ei tulisikaan sovellettavaksi,​ koska kiinalaista 
alkuperää olevien tuotteiden osuus sopimuksella jää alle 50 prosentin.
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On todennäköisestä,​ että täytäntöönpanoasetuksen vuoksi jotkut alalla toimivat 
yritykset siirtyvät tarjoamaan entistä enemmän muualla kuin Kiinassa 
valmistettuja tuotteita ja jopa siirtävät tuotantoaan Kiinasta muualle. Muutokset eivät 
kuitenkaan välttämättä tapahdu heti,​ vaan vaikutus näkyy pitkällä aikavälillä.

Edellä esitetyn vuoksi on perusteltua noudattaa erityisesti täytäntöönpanoasetuksen 
soveltamisen alkuvaiheessa pääsääntöisesti pienintä oikeasuhteista maksua eli 
kymmentä prosenttia. Tällä tavalla hallitaan parhaiten Pohteelle aiheutuvat välittömät 
kustannusvaikutukset. Hankintakohtaisesti voidaan kuitenkin soveltaa myös 
suurempaa tai porrastettua oikeasuhteista maksua esimerkiksi hankinnoissa,​ joissa 
on runsaasti Kiinan ulkopuolelta tulevaa tarjontaa. Asiasta päättäisi 
hankintatoimivaltainen,​ joka päättää muutenkin hankinnan yksityiskohdista,​ kuten 
sovellettavista sanktioista. Jos poikkeamisen edellytykset täyttyvät,​ 
hankintatoimivaltainen voisi myös päättää,​ että IPI-​asetusta ei sovelleta. Tällöin 
hankintatoimivaltainen vastaa siitä,​ että asia tulee raportoiduksi komissiolle.

Kun täytäntöönpanoasetuksen soveltamisesta ja vaikutuksista on saatu lisää tietoa ja 
myös alalla toimivat yritykset ovat sopeutuneet täytäntöönpanoasetuksen tuomaan 
uudistukseen ja ehtineet tehdä tarvittavia muutostoimenpiteitä,​ on perusteltua 
tarkastella linjausta uudestaan eli harkita,​ onko tarkoituksenmukaista korottaa 
Pohteella käytettävää pääsääntöistä oikeasuhteista maksua. Starkastelu on järkevää 
tehdä viimeistään syksyllä 2026,​ kun soveltamisesta on saatu kokemusta vuoden 
verran.

Toimivalta

Hallintosäännön 40§: Aluehallitus voi ohjata hankinta-​ ja sopimusprosesseja ja näitä 
koskevia ohjeita.  

Valmistelijan ehdotus

Hankintapäällikkö Päivi Sivonen,​ (p. 040 318 5237):

Aluehallitus päättää,​ että täytäntöönpanoasetuksen soveltamisalaan kuuluvissa 
hankinnoissa 

1. oikeasuhteisen maksun suuruus ilmoitetaan tarjouspyyntöasiakirjoissa,​
2. käytetään toistaiseksi 10 prosentin suuruista oikeasuhteista maksua,​ ellei 
hankintatoimivaltainen perustellusta syystä päätä käyttää suurempaa tai 
porrastettua oikeasuhteista maksua,​
3. käytettävän oikeasuhteisen maksun suuruutta koskevaa linjausta 
tarkastellaan uudestaan viimeistään syksyllä 2026 ja sen jälkeen tarvittaessa,​
4. hankintatoimivaltainen voi päättää IPI-​toimenpiteen soveltamatta 
jättämisestä IPI-​asetuksen poikkeamisedellytysten päättyessä ja
5. hankintatoimivaltainen vastaa siitä,​ että poikkeaminen tulee raportoiduksi 
komissiolle asetuksen edellyttämällä tavalla.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy hankintapäällikön ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
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Aluehallitus, § 94,19.08.2025
Aluehallitus, § 270, 25.11.2025

§ 270
Kuntoutuksen toimialueen toimialuejohtajan valinta

PPHVADno-2025-14749

Aluehallitus, 19.08.2025, § 94

Valmistelijat / lisätiedot:

Juha Jääskeläinen, henkilöstöjohtaja, juha.jaaskelainen@pohde.fi

Kuntoutuksen toimialueen toimialuejohtaja on ilmoittanut jäävänsä vuosilomalle ajalle 
4.9.–30.11. ja hän on jättänyt eroanomuksen jäädessään vanhuuseläkkeelle 1.12.2025.

Pohjois-​Pohjanmaan hallintosäännön 50 §:n mukaan aluehallitus ottaa virkaan 
toimialuejohtajana toimivat viranhaltijat.

Palvelussuhteen julistaa haettavaksi se,​ jonka tehtävänä on valita viranhaltija avoinna 
olevaan virkaan. Virkaan voidaan ottaa henkilö vain julkisella hakumenettelyllä,​ ellei 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 4 §:n 3 momentin 
määräyksistä tai Pohjois-​Pohjanmaan hallintosäännön 49 §:n 3 momentin 
määräyksistä muuta johdu.

Kuntoutuksen toimialueen toimialuejohtajan viran kelpoisuusehto on soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto ja hyvä kokemus toimialueen johtamisesta ja 
kehittämisestä.

Arvostamme strategisen johtamistaidon ja -​koulutuksen lisäksi näkemystä ja 
kokemusta sosiaali-​ ja terveydenhuollon palvelujen integraatiosta,​ hyviä yhteistyö-​,​ 
vuorovaikutus-​ ja neuvottelutaitoja sekä julkishallinnon tuntemusta.

Virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on 
esitettävä selvitys terveydentilastaan. Tehtävään valittavalle tehdään hänen 
suostumuksellaan perusmuotoinen turvallisuusselvitys turvallisuusselvityslain (726
/2014) mukaisesti.

Valintaa valmistelemaan nimetään valmisteluryhmä ja rekrytointiprosessin tueksi 
voidaan hankkia rekrytointikonsultin palveluja.

Ehdotus

Esittelijä: vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-​Katajisto (p. 044 703 4007)

Aluehallitus

1. päättää,​ että kuntoutuksen toimialueen toimialuejohtajan virka julistetaan 
haettavaksi ajalle 25.8 -​ 19.9.2025

2. toteaa,​ että viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
ja hyvä kokemus toimialueen johtamisesta ja kehittämisestä. Tehtävässä arvostetaan 
strategisen johtamistaidon ja -​koulutuksen lisäksi näkemystä ja kokemusta sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon palvelujen integraatiosta,​ hyviä yhteistyö-​,​ vuorovaikutus-​ ja 
neuvottelutaitoja sekä julkishallinnon tuntemusta
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3. päättää nimetä valmisteluryhmän,​ johon osallistuvat hyvinvointialuejohtajan,​ 
henkilöstöjohtajan ja aluehallituksen puheenjohtajan lisäksi aluehallituksen nimeämä 
valintaryhmä,​ jossa on yksi edustaja jokaisesta hallituksessa edustettuna olevasta 
poliittisesta puolueesta

4. edellyttää,​ että virkaan valitun on esitettävä selvitys terveydentilastaan ja,​ että 
tehtävään valittavalle tehdään hänen suostumuksellaan perusmuotoinen 
turvallisuusselvitys turvallisuusselvityslain (726/2014) mukaisesti.

5. päättää,​ että virkasuhteeseen otettaessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

6. toteaa,​ että rekrytointiprosessin tueksi voidaan hankkia rekrytointikonsultin 
palveluja

Päätös
Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Valmisteluryhmään nimettiin hallituksessa edustettuina olevien ryhmien edustajiksi 
Liisa Kylmänen,​ Pekka Simonen,​ Pirjo Sirviö,​ Teijo Liedes,​ Anu Plaketti ja Mika Rämet.

Aluehallitus, 25.11.2025, § 270

Valmistelijat / lisätiedot:

Juha Jääskeläinen, henkilöstöjohtaja, juha.jaaskelainen@pohde.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus Toimialuejohtaja virka kuntoutuspalvelut
2 Toimialuejohtaja virka kuntoutuspalvelut hakijayhteenveto
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
3 Perustelumuistio kuntoutuspalveluiden toimialuejohtajan virka
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §

Selostus

Kuntoutuspalveluiden toimialuejohtaja johtaa kuntoutuksen toimialuetta ja vastaa sen 
toiminnasta ja taloudesta. Toimialuejohtajan tehtävänä on yhteensovittaa ja 
sopeuttaa toimialueen toimintaa koko hyvinvointialueen toimintaan. Hän myös vastaa 
toimialueelle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta ja voimavarojen käytöstä 
määrätyn sitovuustason mukaisesti. Kuntoutuksen toimialueen palvelualueet ovat 
alueelliset kuntoutuspalvelut,​ apuvälinepalveluiden osaamiskeskus ja fysiatrian-​ sekä 
lääkinnällisen kuntoutuksen osaamiskeskukset. Toimialuejohtaja kuuluu 
hyvinvointialueen johtoryhmään.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön § 50.3 mukaan aluehallitus 
ottaa virkaan toimialuejohtajan.

Aluehallitus on päättänyt 19.8.2025 § 94 toimialuejohtajan viran haettavaksi 
julistamisesta. Virka on ollut haettavana 25.8. -​ 19.9.2025 välisenä aikana. Haku oli 
ulkoinen ja ilmoitus on julkaistu Kuntarekry.fi:n ja Työmarkkinatorin sähköisillä 
kanavilla sekä lehti-​ilmoituksena Lääkärilehdessä.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyvä 
kokemus toimialueen johtamisesta ja kehittämisestä.
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1.  

2.  

3.  

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisäksi hakuilmoituksessa todettiin,​ että 
arvostamme strategisen johtamistaidon ja -​koulutuksen lisäksi näkemystä ja 
kokemusta sosiaali-​ ja terveydenhuollon palvelujen integraatiosta,​ hyviä yhteistyö-​,​ 
vuorovaikutus-​ ja neuvottelutaitoja sekä julkishallinnon tuntemusta.

Rekrytointiprosessi ja hakijat

Hakuaikana saapui 15 hakemusta. Hakijoista 7 ei täyttänyt viran kelpoisuusehtoja. 
Hakijoista haastatteluun kutsuttiin ne,​ jotka täyttivät kelpoisuusvaatimukset ja joilla oli 
hakemuksen perusteella merkittävää kokemusta johtamisesta,​ kuntoutuspalveluista 
ja strategisesta kehittämisestä. Haastatteluun valittiin 5 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
17.11.2025. Haastatteluihin osallistuivat aluehallituksen nimeämät haastatteluryhmän 
jäsenet,​ aluehallituksen puheenjohtaja Mirja Vehkaperä,​ hyvinvointialuejohtaja Ilkka 
Luoma,​ henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen sekä MPS senior partner Riikka 
Vaaraniemi.

Valintaryhmän yksimielinen ehdotus aluehallitukselle on,​ että toimialuejohtajan 
virkaan esitetään valittavaksi terveystieteiden maisteri Katri Korolainen,​ hän on 
taidoiltaan ja kyvyiltään ansioitunein ja soveltuvin hakija täytettävään virkaan. Varalle 
esitetään valittavaksi yhteiskuntatieteiden maisteri Marjaana Teerikangas.

Valintapäätös perustuu kokonaisarviointiin,​ jossa on huomioitu koulutus,​ aiemmista 
tehtävistä saatu kokemus,​ ennakkotehtävästä suoriutuminen sekä haastattelussa 
esille tulleet seikat.

Virkavaalissa esitetään noudatettavaksi kuuden kuukauden koeaikaa ja edellytyksenä 
valinnan vahvistamiselle on,​ että valittava toimittaa määräajassa hyväksyttävän 
selvityksen terveydentilastaan (laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 §). 
Tehtävään valittavalle tehdään lisäksi hänen suostumuksellaan perusmuotoinen 
turvallisuusselvitys turvallisuusselvityslain (726/2014) mukaisesti. Esteetön vastaus on 
palvelussuhteen edellytys.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus päättää

valita terveystieteiden maisteri Katri Korolaisen kuntoutuspalveluiden 
toimialuejohtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan erikseen sovittavasta 
ajankohdasta alkaen. Varalle valitaan yhteiskuntatieteiden maisteri Marjaana 
Teerikangas
että virkaan otettaessa noudatetaan virkasuhteen aloittamisesta alkavaa kuuden 
kuukauden koeaikaa
että valinta on ehdollinen seuraavasti
virkaan valitun tulee kohtuullisessa ajassa valintapäätöksen saatuaan esittää 
vaadittavat todistukset terveydentilastaan,​ kuitenkin viimeistään kuukauden 
kuluessa virkasuhteen alkamisesta
virkaan valitulle tehdään hänen suostumuksellaan turvallisuusselvityslain 
mukainen perusmuotoinen turvallisuusselvitys ja

     4.  todeta,​ että tehtävän palkkaus on henkilöstöjaoston aiemman linjauksen
          mukainen.

Tiedoksi
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Virkaan valittu,​ virkaa hakeneet,​ johdon sihteeri Elina Aulakoski



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 15 ( )25
Aluehallitus 21.11.2025

Aluehallitus, § 138,09.09.2025
Aluehallitus, § 157,23.09.2025
Aluehallitus, § 218,28.10.2025
Aluehallitus, § 271, 25.11.2025

§ 271
Pohjois-​Pohjanmaan nuorisovaltuusto

PPHVADno-2025-16294

Aluehallitus, 09.09.2025, § 138

Laki hyvinvointialueesta 32 § velvoittaa hyvinvointialueita asettamaan nuorten 
osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
nuorisovaltuuston tai vastaavan nuorten vaikuttajaryhmän. Vaikuttamistoimielinten 
jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielinten jäsenistä.

Aluehallitus on kokouksessaan 18.10.2022 (§ 325) hyväksynyt Pohjois-​Pohjanmaan 
liiton ja Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteistyösopimuksen 
nuorisovaltuustosta.

 Aluehallitus on kokouksessaan 1.4.2025 (136 §) päättänyt pyytää kuntia nimeämään 
edustajan ja varaedustajan Pohjois-​Pohjanmaan nuorisovaltuustoon 31.5.2027 
saakka. Kuntia on pyydetty tekemään nimeämiset 31.8.2025 mennessä. Kaikki kunnat 
eivät ole ehtineet nimetä edustajiaan määräaikaan mennessä. Kokoonpano täydentyy 
myöhemmin.

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 17.6.2025 (§ 43) hallintosäännön § 28 
mukaisesti edustajakseen Pohjois-​Pohjanmaan nuorisovaltuustoon Maarit Matinollin 
ja varaedustajakseen Ari Aholan toimikautensa ajaksi.

Nuorisovaltuusto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan,​ varapuheenjohtajat,​ 
edustajan ja varaedustajan aluevaltuustoon ja lautakuntiin,​ opiskeluhuollon 
yhteistyöryhmään sekä Pohjois-​Pohjanmaan liiton toimielimiin ja työryhmiin 
ensimmäisessä kokouksessaan 8.10.2025

Kuntien ehdotukset nuorisovaltuustoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen 
edustaja,​ varaedustaja):

Alavieska: Iina Tolonen,​ Henna Vavuli
Haapajärvi: Sonja Jaakonaho,​ Iina Arvola
Haapavesi: Vilma Puolimatka,​ Niko Tuomaala
Hailuoto: Ella Kurikka,​ Miikka Lepistö
Ii: -​
Kalajoki: Edita Roukala,​ Annastiina Kupari
Kempele: Sara Suvanto: Sakari Ranta
Kuusamo: Minja Kilpijärvi,​ Tatu Kämäräinen
Kärsämäki: -​
Liminka: Henrik Höytyä,​ Seela Ahola
Lumijoki: Jutta Aspergen,​ Iita Kauppi
Merijärvi: Pinja Kaarlejärvi,​ Jonne Saukko
Muhos: -​
Nivala: Miikka Inkeroinen,​ Aatos Oja
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Oulainen: Jimi Putila,​ Enna Mehtätalo
Oulu: Emma Kannisto,​ Antti Pikkarainen
Pudasjärvi: Liisa Moilanen,​ Venla Penttilä
Pyhäjoki: Siiri Ukonsaari,​ Valma Impola
Pyhäjärvi: Luukas Kinnunen,​ Elli Haikola
Pyhäntä: Venla Heikkinen,​ Eino Haataja
Raahe: Miro Rantala,​ Henna Malkamäki
Reisjärvi: -​
Sievi: -​
Siikajoki: -​
Siikalatva: Julia Lehtilahti,​ Aatu Nauha
Taivalkoski: Otto Soronen,​ Arttu Huovinen
Tyrnävä: Kaisli Kallunki,​ Jade Kauppi
Utajärvi: Matti Räisänen,​ Viljo Kurttila
Vaala: Laura Välinen,​ Veikko Rikula
Ylivieska: Amanda Vaahtera,​ Moona Autio

ValmistelIjan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston kaudelle 2025-​2027 kuntien esityksen 
mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ vs. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 23.09.2025, § 157

Valmistelija:

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 9.9.2025 (§ 138) Pohjois-​Pohjanmaan 
nuorisovaltuuston. Kaikki kunnat eivät ehtineet nimetä edustajiaan määräaikaan 
mennessä. Täydennyksiä kuntien nimeämiin edustajiin on tullut Iistä,​ Kärsämäeltä,​ 
Muhokselta,​ Reisjärveltä ja Siikajoelta.

Kuntien ehdotukset nuorisovaltuustoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen edustaja,​ 
varaedustaja):

Ii (Jere Viinamäki,​ Konsta Kyröläinen)

Kärsämäki (Iina-​Lotta Littow,​ Olivia Kyllönen)

Muhos (Matilda Alanen,​ Helmi Leinonen)

Reisjärvi (Heidi Parkkila,​ Jalo Paavola)

Siikajoki (Taavi Kuorikoski,​ Valto Jämsä)
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Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää Iin,​ Kärsämäen,​ Muhoksen,​ Reisjärven ja Siikajoen edustajat 
nuorisovaltuustoon kaudelle 2025-​2027 kuntien esityksen mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 218

Aluehallituksen 9.9.2025 § 138 pöytäkirjassa on kirjoitusvirhe. Päätösehdotuksen 
perusteluissa on todettu kuntien ehdotukset nuorisovaltuustoon nimettävistä 
jäsenistä (varsinainen edustaja,​ varaedustaja). Lumijoen osalta edustajaksi on esitetty 
Jutta Aspergen. Nimen olisi pitänyt olla Jutta Aspegren. Limingan osalta edustajaksi on 
esitetty Henrik Höytyä. Nimen olisi pitänyt olla Henrik Höyhtyä.

Hallintolain (434/2003) 51 §:n mukaan viranomaisen on korjattava päätöksessään 
oleva ilmeinen kirjoitus-​ tai laskuvirhe taikka muu niihin verrattava selvä virhe. Virheen 
korjaaminen ei johda asianosaisille kohtuuttomaan tulokseen eikä asianosaisia ole 
tarpeen kuulla ennen kirjoitusvirheen korjaamista.

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus päättää korjata hallintolain 51 §:n mukaisena kirjoitusvirheenä 
aluehallituksen 9.9.2025 § 13 päätöstä siten,​ että Lumijoen edustajaksi korjataan Jutta 
Aspegren ja Limingan edustajaksi Henrik Höyhtyä.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 25.11.2025, § 271

Valmistelija:

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen
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Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 9.9.2025 (§ 138) Pohjois-​Pohjanmaan 
nuorisovaltuuston. Kaikki kunnat eivät ehtineet nimetä edustajiaan määräaikaan 
mennessä. Täydennyksiä kuntien nimeämiin edustajiin on tullut Sievistä.

Sievin nuorisovaltuusto esittää Pohjois-​Pohjanmaan nuorisovaltuustoon Fiia Palolaa. 
Sievin nuorisovaltuusto ei esitä varajäsentä.

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää Sievin edustajan nuorisovaltuustoon kaudelle 2025-​2027 
esityksen mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
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§ 272
Aluehallituksen kokousaikataulu 2026

PPHVADno-2025-24075

Hallintosäännön § 143 mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous 
pidetään myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen.

Hallintosäännön § 144 mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus,​ toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu tulee 
lähettää,​ mikäli mahdollista,​ vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta.

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus päättää,​ että

1. aluehallituksen kokoukset pidetään tiistaisin klo 9 pääsääntöisesti kokoushuone 
Satakielessä. Tarvittaessa voidaan kokoontua muissa kokouspaikoissa. Kokoukseen on 
mahdollista osallistua myös Teams-​yhteydellä

2. vuoden 2026 osalta kokousta ei pidetä 6.1.,​ 3.3.,​ 30.6. -​ 4.8.,​ 20.10. ja 29.12.

3. kokoukseen osallistuvat aluehallituksen ja aluevaltuuston puheenjohtajiston lisäksi 
hyvinvointialuejohtaja,​ sote-​järjestämisjohtaja,​ konsernipalvelujen johtaja ja 
viestintäjohtaja. Tarvittaessa kutsutaan asiantuntijoita asiakohtaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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§ 273
Tiedoksiantoasiat 25.11.2025

PPHVADno-2025-8606

Liitteet
1 PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2025/18818
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
2 PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2025/18844
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
3 Neuvotteluesitys yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi tekniikka ja 
logistiikka
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

1. Pohjois-​Suomen aluehallintoviraston työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomukset 
2025/18818 ja 2025/18844

2. Neuvotteluesitys yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
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§ 274
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Henkilöstöjaoston,​ tulevaisuuslautakunnan,​ hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunnan sekä turvallisuus-​ ja valmiuslautakunnan kokouspöytäkirjat ovat 
nähtävissä Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla (Päätöksenteko).

Hoitotyön johtaja,​ alueelliset psykiatriset ja mielenterveyspalvelut
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 87 Sairaanhoitaja toimen (46490-​3847) täyttäminen,​ Oys psykiatria,​ Alueelliset 
psykiatriset-​ ja mielenterveyspalvelut,​ P3106,​ 18.11.2025

Hoitotyön johtaja,​ diagnostiikka
§ 75 Röntgenhoitajan toimen (46060-​1040) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella,​ Kuvantaminen Pohjoinen Z3379 
vastuuyksikössä,​ 19.11.2025

Hoitotyön johtaja,​ mielialahäiriöt ja akuuttipsykiatria
§ 83 Sairaanhoitajan toimen (46490-​9824) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ Oys 
Psykiatria,​ Mielialahäiriöt ja akuuttipsykiatria,​ Psykiatrian päivystysyksikkö 64460,​ 
14.11.2025

Hoitotyön johtaja,​ osastohoitotyö
§ 247 OYS sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ vuodeosastohoitotyön vastuuyksikön 
N2400 sairaanhoitajan toimeen valinta,​ 13.11.2025
§ 248 OYS sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ vuodeosastohoitotyön vastuuyksikön 
N2400 sairaanhoitajan toimeen valinta,​ 13.11.2025
§ 249 Lähihoitajan toimen 73493-​105A täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ OYS 
sairaalapalvelut ja ensihoito,​ vuodeosastohoitotyön vastuuyksikkö N2300,​ 14.11.2025
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Hoitotyön johtaja,​ Oulaskankaan ja Oulaisten hoitotyö
§ 31 Sairaanhoitajan sijaisuuteen valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
Oulaskankaan ja Oulaisten hoitotyö,​ N5000 OAS hoitotyö,​ 18.11.2025

Hoitotyön johtaja,​ perioperatiivinen hoitotyö
§ 215 Sairaanhoitajan toimen (46490-​3786) valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
Perioperatiivinen hoitotyö,​ N1100 OYS Leikkaushoitotyö,​ 17.11.2025

Osaamiskeskusjohtaja,​ lapset ja naiset
§ 88 Erikoislääkärin määräaikaisen koulutusviran (72983-​0093) täyttäminen OYS 
sairaalapalvelut ja ensihoidon,​ OYS lasten ja naisten osaamiskeskuksen naisten 
vastuualueella vastuuyksikössä 25900,​ 13.11.2025
§ 89 Erikoistuva lääkärin koulutusviran (72983-​4005) täyttäminen OYS Sairaalapalvelut 
ja ensihoidon toimialueella,​ OYS lasten ja naisten osaamiskeskuksessa,​ naisten 
vastuualueella vastuuyksikössä 25900,​ 13.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ kuntoutuspalvelut,​ fysiatria
§ 51 Apulaisosastonhoitajan toimen 03328-​0906 täyttäminen Kuntoutuspalvelujen 
Fysiatrian osaamiskeskuksen Kirurgian kuntoutuksessa,​ 19.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ lääke-​ ja potilashoidon palvelut
§ 50 Potilaskuljettajan toimen (72639-​0822) täyttäminen Sairaanhoidolliset palvelut 
toimialueella,​ Potilaskuljetus A2220 vastuuyksikössä,​ 18.11.2025
§ 51 Potilaskuljettajan toimen (72639-​0801) täyttäminen Sairaanhoidolliset palvelut 
toimialueella,​ Potilaskuljetus A2220 vastuuyksikössä,​ 18.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ lasten,​ nuorten ja perheiden erityispalvelut
Suorahankintapäätös:
§ 60 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 18.11.2025
§ 61 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 18.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut,​ vastaanotto-​ ja infektioiden 
torjunta
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 113 Sairaanhoitajan toimen (46490-​7455) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Terveyden-​ ja sairaanhoidon toimialueen Vastaanotto ja infektioiden torjunnan 
vastuuyksikössä 30030,​ Kuusamon vastaanotto,​ 14.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ eteläisen alueen vammaispalvelut
§ 38 Ohjaajan (36660-​1012) toimeen valinta ilman hakumenettelyä,​ Eteläisen alueen 
alueelliset vammaispalvelut,​ VY40700 Kotirinne,​ 13.11.2025

Palopäällikkö,​ pelastustoiminta,​ Pohjoinen
§ 40 Palomiehen viran (38870-​1102) täyttäminen,​ pelastustoimen toimialueella,​ 
pelastustoiminnan palvelualueella,​ Pohjoisen vastuualueella,​ 18.11.2025
§ 41 Palomiehen viran (38870-​1134) täyttäminen,​ pelastustoimen toimialueella,​ 
pelastustoiminnan palvelualueella,​ Pohjoisen vastuualueella,​ 18.11.2025

Palvelupäällikkö,​ somatiikan sihteeripalvelut
Palvelussuhteen irtisanominen:
§ 27 Työntekijän irtisanominen työsopimuslain 7 luvun 2 §:n mukaisin perustein.,​ 
14.11.2025

Perhekeskuspäällikkö
Palvelussuhteeseen valinta:
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§ 1 Terveydenhoitajan toimen (52975-​1028) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ 
Perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ P2562 Äitiys-​ ja 
lastenneuvola OKL C,​ 18.11.2025

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja
§ 13 Kehittämispäällikön viran (675009) täyttäminen Järjestämistoiminnot toimialueella
/Kehittäminen palvelualueella/Kehittämisprojektit vastuualueella/Kehittämisprojektit 
yhteiset vastuuyksikössä,​ 13.11.2025

Toimialuejohtaja,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito
Hankintapäätös:
§ 130 ECMO -​laitteen (Cardiohelp-​I) laitesidonnaiset tarvikkeet,​ 19.11.2025
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 128 OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito toimialueen,​ Geriatrian ja yleislääketieteen 
osaamiskeskus,​ Yhteiset kustannukset (50010) asiantuntijan toimen täyttäminen ilman 
hakumenettelyä,​ 17.11.2025

Toimialuejohtaja,​ sairaanhoidolliset palvelut
§ 39 Proviisorin virkaan (41760-​0002) valinta Sairaanhoidollisten palvelujen 
toimialueella OYS Apteekki vastuuyksikössä,​ 14.11.2025
§ 40 Proviisorin virkaan (41760-​0009) valinta Sairaanhoidollisten palvelujen 
toimialueella OYS Apteekki vastuuyksikössä,​ 14.11.2025
§ 41 Kliinisen asiantuntijan toimen (78177-​1000) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Sairaanhoidollisten palvelujen toimialueella/ diagnostiikan palvelualueella/ 
kuvantamisen vastuualueella/ Z3370 ykp kuvantamisen vastuuyksikössä,​ 18.11.2025

Tekninen johtaja
§ 56 Huoltomestarin toimen (12910-​0820) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Teknisten palveluiden Lääkintäteknisissä palveluissa,​ 19.11.2025
Yleishallinnon päätös:
§ 57 Elektroniikkatie 3 vuokraaminen Technopolis Oy:ltä,​ 19.11.2025

Tietohallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 136 Hankintapäätös,​ Mediatri lakisääteiset muutokset 2025,​ 18.11.2025

Vastuualuepäällikkö,​ ikäihmisten palvelut,​ yhteinen osaamiskeskus
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 24 Sairaanhoitajan toimen (46490-​6729) täyttäminen vastuuyksikössä P385/VA3855
/35830 Oulun kotisairaala,​ 13.11.2025

Vastuualuepäällikkö,​ ikäkeskukset
§ 10 Palveluohjaajan viran (74519-​1094) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ ja 
omaishoitokeskus,​ Ikäkeskus,​ Koillismaan ikäkeskus 35030,​ 14.11.2025
§ 11 Palveluohjaajan viran (74519-​1080) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ ja 
omaishoitokeskus,​ Ikäkeskus,​ Oulunkaaren ikäkeskus 35280,​ 14.11.2025
§ 12 Palveluohjaajan viran (74519-​1152) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ ja 
omaishoitokeskus,​ Ikäkeskus,​ Koillismaan palveluohjaus 35030,​ Oulunkaaren ja 
Lakeuden ikäkeskus,​ 17.11.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Oulunkaari-​Koillismaa-​Lakeus
§ 75 Lähihoitajan toimen (73493-​1328) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Koillismaan kotikuntoutus 35210,​ Taivalkoski,​ 14.11.2025
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Lastensuojelun päällikkö
§ 46 Sosiaalityöntekijän viran (48390-​6032) täyttäminen,​ lasten,​ nuorten ja perheiden 
erityispalvelut,​ lastensuojelun vastuualue,​ lastensuojelun Läntinen yksikkö (P3012),​ 
19.11.2025

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

1. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta viranhaltijapäätöksiin ajalta 13. -​ 19.11.2025.

2. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta

-​ henkilöstöjaoston 17.10.2025 kokouksessa tekemiin päätöksiin

-​ tulevaisuuslautakunnan 13.11.2025 kokouksessa tekemiin päätöksiin

-​ turvallisuus-​ ja valmiuslautakunnan 10.9.2025,​ 6.10.2025,​ 9.10.2025 ja 6.11.2025 
kokouksissa tekemiin päätöksiin.
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§ 275
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen/hankinnat

Liitteet
1 Hankintojen otto-oikeuspäätökset ajalta 13.-19.11.2025

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta hankintapäätöksiin ajalta 13. -​ 19.11.2025.
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